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Decreto-Legislativo n°® 1/2008
De 18 de Agosto

As profundas alteracbes sociais e econémicas veri-
ficadas na ultima década determinaram mudancas
significativas das caracteristicas da criminalidade. A
intensificacdo da circulacdo de pessoas, mercadorias e
capitais, a evolugdo tecnoldégica tém vindo a contribuir
para a aceleracgio da globaliza¢do dos comportamentos
individuais a todos os niveis, favorecendo o aparecimen-
to e a generalizagdo de novas formas de criminalidade,
como sejam os traficos de droga, arma e pessoas, bran-
queamento de capitais, corrupcao, crimes financeiros e
informaticos, cada vez mais sofisticadas, opacas e imunes
aos métodos tradicionais de investigagio, impde, por isso,
que a Policia Judiciaria se organize de modo adequado a
enfrentar estas novas realidades.

Com efeito, a evolugdo da criminalidade permite hoje
falar de um quadro de novas ameagas, ha bem poucos
anos pouco conhecido entre nés. Esses fendmenos crimi-
nais mais graves colocam desafios complexos ao sistema
judicial e especialmente aos 6rgédos de policia criminal.

Deste modo, decorridos quinze anos sobre a criagéo
da Policia Judiciaria e onze anos sobre a ultima altera-
¢do operada na sua organica, importa consubstanciar o
processo de modernizac¢do que se encontra em curso e
reforcar a dindmica da organizacao, sabendo manter o
que se encontra sedimentado, objectivos cuja prossecugio
a reforma em curso e o presente diploma em concreto
visa garantir.

E neste quadro que o Governo entendeu solicitar a
Assembleia Nacional a autorizacio legislativa, que lhe
foi concedida pela Lei n.° 28/VII/2008, de 21 de Abril,
para dentro do prazo de cento e vinte dias, aprovar a
nova Organica da Policia Judiciaria.

Esta reestruturacio da Organica da Policia Judiciaria
insere-se, pois, no ambito da reforma penal e processual
penal e das medidas legislativas de combate a criminali-
dade mais grave e organizada que tém vindo a ser aprova-
das, designadamente a ratificacdo da convencio das Na-
¢oes Unidas para o combate a criminalidade organizada,
a convencéo da Nacgdes Unidas contra a corrupcio, a lei
de proteccao de testemunhas, a lei de seguranca interna
e mais recentemente a lei da organizacao de investigacao
criminal, entre outras, e decorre necessariamente das
alteragdes do quadro juridico levadas a cabo pela reviséo
constitucional de 1999.

Pretende-se, outrossim, adequar as competéncias da
Policia Judiciaria em matéria de investigacio criminal
e de coadjuvacdo das autoridades judiciarias e que a
respeito veio a ser recentemente postulado, no Cédigo
do Processo Penal, aprovado pelo Decreto — Legislativo
n° 2/2005, de 7 de Fevereiro.

A Policia Judicidria é definida como um corpo superior
da policia criminal, auxiliar da administrac¢io da justica,
especializada na investigacio da criminalidade mais
grave e complexa e que actua no processo sob a direcgao
e na dependéncia funcional do Ministério Publico, sem
prejuizo da sua autonomia em sede organizac¢io hierar-
quica, operacional e técnica.

No que se refere a natureza e atribuicoes, estabelecem-
se regras de aperfeicoamento e clarificacdo do modelo
mais apto a combater, em especial, a criminalidade or-
ganizada e a que lhe esta associada, bem como a alta-
mente complexa e violenta, cujas caracteristicas exigem
a gestdo de um sistema de informacio a nivel nacional,
afirmando-se que a Policia Judiciaria constitui um corpo
especial de policia criminal com estatuto préprio, que a
distingue das demais forcas policiais.

No dominio das matérias que integram a sua compe-
téncia, sdo introduzidas actualiza¢ées em resultado da
prépria evolugéo da realidade criminolégica, destacando-
se a competéncia para investigac¢io de crimes com recurso
a tecnologia informatica, crimes de lavagem de capitais,
terrorismo e organizagio criminosa.

Ambicionando dotar a Policia Judiciaria de uma
estrutura organizacional aberta, dindmica, racional e
ajustavel a realidade, propée-se algumas alteragoes, com
maior expressio na organizacgio de varios departamentos,
reagrupando alguns servigos, por uma questio de maior
eficacia, tendo em conta as caracteristicas proprias, re-
sultantes da condi¢do geografica, populacional, criminal,
e dos recursos humanos e técnicos disponiveis.

Em matéria de organizacfo, introduzem-se altera-
¢oes que visam aperfeicoar, nas vertentes da direcgéo,
supervisio e coordenacdo, um modelo que, na vertente
operacional, vai permitir alcangar melhores resultados,
reforcando o caracter nacional da intervencéo e a dis-
ponibilidade de intervencéo rapida e eficaz em todo o
territério nacional.

Convém realgar, finalmente, que o presente diploma
consagra regras que visam salvaguardar os direitos
fundamentais dos cidadios que em todos os momentos,
devem ser promovidos, respeitados e assegurados.

Assim,

Ao abrigo da autorizacéo legislativa concedida pela Lei
n.° 28/VII/2008, de 21 de Abril; e

No uso da faculdade conferida pela alinea b) do
n.° 2 do artigo 203° da Constituigdo, o Governo decreta
o seguinte:

CAPITULO I
Disposicoes Gerais
Artigo 1°

Natureza, atribuicéoes e sede

1. A Policia Judiciaria é um organismo de prevencio e
investigacao criminal, auxiliar da administracio da justi-
¢a, dotado de autonomia administrativa, organizado sob
a superior direc¢do do membro do Governo responsavel
pela area da Justica.

2. Em todos os actos praticados no exercicio das suas
fungdes, a Policia Judiciaria actua exclusivamente na de-
fesa da sociedade, no integral cumprimento da legalidade
democratica e no respeito dos direitos dos cidad&os.

3. A Policia Judicidria tem a sua sede na Cidade da
Praia.
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Artigo 2°

Actuacao processual e autonomia

1. A Policia Judiciaria actua no processo penal na fase
da instrucdo ou equivalente, praticando os actos que a lel
permite directamente ou por delegacao, sob a direcgao
e na dependéncia funcional do Ministério Pablico, sem
prejuizo da sua organizacgao hierarquica.

2. Na fase da audiéncia contraditéria preliminar ou
equivalente, o Juiz pode requisitar a Policia Judiciaria a
realizacgdo de diligéncias de investiga¢ao criminal.

3. Sem prejuizo do referido nos nimeros anteriores
e no numero 1 do artigo 1°, a Policia Judiciaria goza de
autonomia no dominio do planeamento operacional e
execucdo técnica das accbes de investigacio.
Artigo 3°

Competéncias em matéria de investigacao criminal
1. Compete genericamente a Policia Judiciaria:

a) Coadjuvar as autoridades judiciarias na inves-
tigacio;

b) Desenvolver e promover as ac¢oes de prevencio
e investigacdo da sua competéncia ou que lhe
sejam cometidas pelas autoridades judiciarias
competentes.

2. Compete especificamente a Policia Judiciaria:

a) A investigacdo dos crimes cuja competéncia
reservada lhe é conferida pela presente lei e
dos crimes cuja investigacao lhe seja cometida
pela autoridade judiciaria competente para a
direccéo do processo;

b) Assegurar a ligacio dos 6rgédos e autoridades de
policia criminal e de outros servi¢os publicos
nacionais com as organizagdes internacionais
de cooperacdo de policia criminal, designada-
mente a INTERPOL;

¢) Assegurar os recursos nos dominios da cen-
tralizacdo, tratamento, analise e difusio, a
nivel nacional, da informacio relativa a cri-
minalidade participada e conhecida, da pericia
técnico-cientifica e adequada as atribuigoes de
prevencdo e investigacdo criminais, necessa-
rios a sua actividade e que apoiem a acc¢édo dos
demais érgaos de policia criminal;

d) Centralizar as informacées em matéria de pre-
vencdo criminal e combate a criminalidade
organizada e dos crimes sobre estupefacientes
e substancias psicotropicas;

e) Assegurar o recebimento e tratamento das co-
municagoes relativas a lavagem de capitais e
a financiamento do terrorismo, nos termos das
convengoes internacionais a que Cabo-Verde
esta vinculado.

3. Sem prejuizo do disposto nos artigos 4° e 11° da Lei
n° 30/VII/2008, de 21 de Julho, que regula a investigagao
criminal, é da competéncia reservada da Policia Judi-
ciaria, em todo o territério nacional, a investigacio e a
pratica dos respectivos actos processuais dos seguintes
crimes:

a) Homicidio doloso bem como ofensas a integrida-
de fisica dolosas de que venha a resultar morte
do ofendido, quando o agente do respectivo
facto delituoso néo seja conhecido;

b) Contra autodeterminagio sexual, puniveis com
pena cujo limite maximo seja superior a trés
anos de prisao;

¢) Incéndio, explosio, exposicdo de pessoas a
substancias radioactivas e libertacao de gases
toxicos ou asfixiantes, desde que, em qualquer
caso, o facto seja imputavel a titulo de dolo;

d) Poluigdo com perigo efectivo para a vida e perigo
grave para a integridade fisica de outrem:;

e) Injaria, ameaca, coaccio, devassa da vida pri-
vada, quando cometidos através de telefone ou
outra formas andlogas;

f)  Furto ou roubo, cometidos em edificios ou ser-
vigos pubicos, instituices de crédito, institui-
¢Oes parabancarias e institui¢ées financeiras
internacionais;

g) Furto, roubo e uso nio autorizado de veiculo,
quando cometidos por desconhecidos;

h) Furto, roubo, dano, contrafaccdo ou receptacio
de coisa moével que tenha valor cientifico,
artistico ou histérico ou para o patriménio
cultural que se encontre em colecc¢bes publicas
ou privadas ou em local acessivel ao publico,
que possua elevada significagdo no desen-
volvimento tecnoldgico ou econémico ou que,
pela sua natureza, seja substancia altamente
perigosa;

i) Burla e outras fraudes quando cometidas de
forma organizada ou com recurso a tecnologia
informatica;

j) Cometidos por meio de informatica e infracgées
econémico-financeiras cometidas de forma
organizada ou com recurso a tecnologia infor-
matica;

k) Infidelidade, adulteracdo de contas e inventa-
rio, publicitacido de falsidade sobre situacio e
sociedade pacto contra interesses societarios;

l) Falsificagdo de documentos nos termos dos ar-
tigos 232° a 234° do Cédigo Penal,

m) Falsificagdo de moeda, titulos de crédito, valo-
res selados, titulos publicos, de selos, cunhos,
pesos e medidas, outros valores equiparados
e de respectiva pesagem,;

n) Contra a comunidade internacional: atentado
contra entidades estrangeiras, ultraje de
simbolos estrangeiros, incitamento a guerra
e ao genocidio, recrutamento de mercenarios
e organizacdo para discriminacéo;

0) Desvio ou tomada de navio ou aeronave, aten-
tado contra a seguranca dos transportes,
comunicacoes e outros servigos essenciais;
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p) Violacdo de regras de construcio e danos em
instalacoes;

g) Organizacgio e associa¢ées criminosas;

r) De detencio de engenho, ou substancia explosi-
vos, inflam4veis, incendiarios ou asfixiantes,
fora das condig¢des ou em violagido das pres-
cri¢coes da autoridade competente, fabrico, co-
mercializacdo, detencdo ou deposito de armas
e munigoes de guerra, bem como os crimes
cometidos com essas armas;

s) Contra a Soberania e a Independéncia Nacio-
nal;

t) Infidelidade diplomatica;

u) Rebelido, coacgdo e terrorismo, nos termos dos
artigos 313° 314° e 315° do Cédigo Penal,;

v) Relativos a estupefacientes e substancias psico-
trépicas;

w) Lavagem de dinheiro e de outros produtos ou
bens;

x) Sequestro, extorsdo e chantagem.

4. Pode ainda a Policia Judiciaria assumir a direc¢ido
de investigacGes e processos relativos a crimes de com-
peténcia genérica sempre que estes tenham conexdo com
crimes de sua competéncia reservada ou que em razao da
complexidade e gravidade do processo, tal competéncia
lhe seja cometida pelo Procurador Geral da Republica,
ouvido o Director Nacional.

5. Exceptua-se do disposto nos nimeros anteriores os
crimes para que sejam competentes os tribunais milita-
res.

Artigo 4°

Competéncia em matéria de prevenc¢io criminal

1. No dominio da prevencéao criminal, compete a Poli-
cia Judiciaria efectuar a detecgo e dissuasio de situacoes
propicias a pratica de crimes, em especial:

a) Vigiar e fiscalizar lugares e estabelecimentos em
que se proceda a exposicdo, guarda, fabrico,
transformacio, restauracéo e comercializacao
de antiguidades, arte sacra, livros e mobiliario
usados, ferro-velho, sucata, veiculos e aces-
sérios, artigos penhorados, de joalharia e de
ourivesaria, eléctricos e electrénicos e quais-
quer outros que possam ocultar actividades de
receptagao ou comercializagao ilicita de bens;

b) Vigiar e fiscalizar estabelecimentos que pro-
porcionem ao publico a pernoita, acolhimento
ou estada, refeicoes ou bebidas, parques de
campismo e outros acampamentos e outros
locais, sempre que exista fundada suspeita
de pratica de prostituigido, jogo clandestino,
trafico de pessoas, trafico de armas, trafico
de estupefacientes e fabrico ou passagem de
moeda falsa;

¢) Vigiar e fiscalizar os estabelecimentos de venda
ao publico de aparelhos electronicos e informa-
ticos ou que prestem servigos do mesmo tipo,
sempre que, pela sua natureza, permitam,
através de utilizagdo ilicita, a pratica de cri-
mes de contrafac¢io de moeda, falsifica¢io de
documentos ou crimes informaéticos;

d) Vigiar e fiscalizar locais de embarque ou de
desembarque de pessoas ou de mercadorias,
fronteiras, meios de transporte, locais publicos
onde se efectuem operagoes comerciais, de bol-
sa ou bancérias, estabelecimentos de venda de
valores selados, casas ou recintos de reuniio,
de espectaculos ou de diversdes, casinos e salas
de jogo e quaisquer locais que possam favorecer
a delinquéncia;

e) Vigiar e fiscalizar actividades susceptiveis de
propiciarem actos de devassa ou violéncia
sobre as pessoas, ou de manipulacgio da cre-
dulidade popular, designadamente antncios
fraudulentos, mediacdo de informacées, co-
brancas e angariacgtes ou prestacgoes de servi-
¢Os pessoais;

f)  Promover e realizar acgoes destinadas a fomen-
tar a prevencgéo geral e a reduzir o nimero de
vitimas da pratica de crimes, motivando os ci-
dadaos a adoptarem precaucgées e a reduzirem
os actos e as situacées que facilitem ou preci-
pitem a ocorréncia de condutas criminosas.

2. No exercicio das accgdes a que se refere o nimero
anterior, a Policia Judiciaria tem acesso a informacio
necessaria a caracterizacgio, identificagcdo e localizagao
das actividades ali referidas, podendo proceder a iden-
tificacdo de pessoas e realizar vigilancias, se necessario,
com recurso a todos os meios e técnicas de registo de som
e de imagem, bem como a revistas e buscas, nos termos
permitidos pelas pertinentes disposi¢des do Cdédigo de
Processo Penal e demais legislacdo em vigor.

3. Os proprietarios, administradores, gerentes, direc-
tores ou quaisquer outros responsaveis dos estabeleci-
mentos mencionados na alinea a) do n.° 1 do presente
dispositivo constituem-se na obrigacao de entregar no
departamento da Policia Judiciaria com jurisdigdo na
4area em que se situam, relacées completas, conforme
modelo exclusivo cuja copia lhes é facultada em suporte
digital ou de papel, das transacgoes efectuadas, com
identificacdo dos respectivos intervenientes e objectos
transaccionados, incluindo os que lhes tenham sido
entregues para venda ou permuta, a pedido ou por
ordem de outrem.

4. A Policia Judiciaria pode determinar que a obrigagao
referida no nimero anterior seja estendida a quem tiver
a exploracdo de simples locais nos quais se proceda as
transaccgbes ai mencionadas.

5. As companhias de seguros devem comunicar ao de-
partamento da Policia Judiciaria com jurisdi¢do na area
em que se situam, até ao dia 5 do més seguinte aquele
em que a regularizac¢fo ou transaccéo se tenha efectua-
do, as existéncias ou as vendas de salvados de veiculos
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automoveis, com indicacdo, conforme os casos, da iden-
tidade do comprador, do preco da venda e dos elementos
identificadores do veiculo a que respeitam.

6. Os proprietarios, administradores, gerentes,
directores ou quaisquer outros responsaveis de em-
presas locadoras de qualquer natureza, constituem-se
na obrigacao de entregar no departamento da Policia
Judiciaria com jurisdicdo na 4rea em que se situam,
relagdes completas, conforme modelo exclusivo cuja
cépia lhes é facultada em suporte digital, dos contratos
efectuados que lhes forem contratados pelos respecti-
vos clientes, com mencao dos veiculos e identificacdo
completa dos locatarios.

7. Os objectos adquiridos pelos estabelecimentos e
locais mencionados na alinea a) do n.° 1 ndo podem ser
modificados ou alienados antes de decorridos vinte dias
contados a partir da entrega das relagdes a que se referem
os numeros 3 e 5.

8. A violagdo do disposto nos ntimeros 3 a 7 constitui
contra-ordenagdo punida com coima de 5 000$00 (cinco
mil escudos) a 50 000$00 (cinquenta milhées de escudos),
cuja aplicacio é da competéncia do Director Nacional, que
determina a entidade da Policia Judicidria a quem com-
pete a respectiva investigacdo. A negligéncia é punivel.

9. As acgbes a que se referem as alineas b) ae) don.’ 1
sao realizadas sem prejuizo das atribuicoes dos restantes
6rgéos de policia criminal.

10. As acgoes realizadas no ambito da prevencao crimi-
nal podem ser documentadas em expediente proprio.

Artigo 5°

Deveres de cooperacao e de colaboracgao

1. Todas as entidades com func¢ées de caracter poli-
cial devem-se mutua cooperag¢do no exercicio das suas
atribuicées, podendo actuar conjuntamente quando as
circunstancias o aconselharem, designadamente por
razdes de seguranca ou eficacia.

2. Os organismos, as autoridades, os funcionarios
policiais e os demais servidores publicos que conhe¢cam
quaisquer factos relativos a preparacdo ou execucio
dos crimes referidos no artigo 3° devem comunica-los
obrigatoriamente e de imediato a Policia Judiciaria e
tomar, até intervencao destes, as providéncias urgentes
que as circunstancias concretas de cada caso exigirem,
especialmente quanto a preservacio do local da infraccéo
e conservacio dos indicios de prova.

3. Nas comarcas onde nfdo se encontram instalados
quaisquer departamentos da Policia Judiciaria, o Pro-
curador-Geral da Republica, oficiosamente ou mediante
proposta do director nacional, emite directrizes quanto
a forma de intervenc¢do da Policia Nacional, das demais
autoridades policiais e da Guarda Costeira Nacional, em
relacdo aos crimes cuja investigacao criminal sejam da
competéncia reservada da Policia Judiciaria.

4. Os servicos publicos e empresas publicas ou privadas
devem prestar a Policia Judiciaria a colaboragdo que
justificadamente lhes for solicitada.

5. As entidades publicas ou empresas que exergam
funcées de vigilancia, seguranca ou proteccio de pessoas,
bens ou servigos publicos ou privados tém o dever especial
de auxiliar ou colaborar, em qualquer momento, com a
Policia Judiciaria, podendo esta exigir-lhes, sempre que
entender necessario, o fornecimento das relagdes com as
identidades do seu pessoal.

6. O Ministério Publico, a Policia Judiciaria e as entida-
des referidas no n° 1 promovem reunioes peridédicas com
vista a coordenacdo das suas actividades e a resolugio de
eventuais dificuldades na delimitacéo pratica das suas
competéncias ou quaisquer outras relacionadas com o
exercicio destas.

7. E autorizado o acesso directo, com observancia da
lei, aos dados existentes nos servigos centrais do Estado
responsaveis pelos registos, notariado, identificacio,
transportes rodoviarios, contribui¢éo e impostos e alfan-
degas, com dispensa de sigilo fiscal.

8. O director nacional propée ao membro do Governo
responsavel pela area da justica as relacgoes de cooperacio
e 0 estabelecimento de instrumentos internacionais com
organismos policiais de outros paises, no dominio das
atribuicées da Policia Judiciaria.

Artigo 6°

Dever de comparéncia e medidas de policia

1. Qualquer pessoa, quando devidamente notificada,
pelas autoridades de policia criminal indicadas no arti-
go 7° ou pelo pessoal de investigagdo criminal em quem
tenham delegado essa competéncia, deve comparecer no
dia, hora e local designados, sob pena das sancgoes previs-
tas nas leis de processo, com as excepc¢oes das situacoes
previstas na lei ou tratado internacional.

2. Em caso de urgéncia, a notificacdo ou convocacao
referidas no niumero anterior podem ser feitas por
qualquer meio destinado a dar conhecimento do facto,
inclusivamente por via telefénica, telegrafica ou outro
meio de telecomunicacio, neste ultimo caso, a entidade
que faz a notificagdo ou a convocacdo identifica-se e da
conta do cargo que desempenha, bem como dos elementos
que permitam ao chamado inteirar-se do acto para que é
convocado e efectuar, caso queira, a contraprova de que
se trata de um telefonema oficial e verdadeiro, devendo
lavrar-se cota no auto quanto ao meio utilizado.

3. Quando o notificando tiver de se deslocar a um local
que se situe fora da comarca da sua residéncia, local de
trabalho ou do lugar onde se encontrar, a Policia Judici-
aria deve assegurar os meios de transporte necessarios
e a assisténcia devida, desde que tal lhe tenha sido
solicitado.

4. E permitido ao pessoal de investigacdo criminal
proceder a identificacdo de qualquer pessoa encontrada
em lugar aberto ao ptblico ou sujeito a vigilancia policial,
podendo ser conduzido ao departamento policial mais proé-
ximo, desde que recaiam fundadas suspeitas da pratica
de um facto punivel, para, se necessario, proceder a sua
identificacéo e ou recolha de elementos dactiloscépicos,
fotograficos ou outros de natureza analoga, e pelo tempo
que for estritamente necessario, ndo podendo ultrapas-
sar, para esse efeito trés horas.
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Artigo 7°

Autoridades de policia criminal

1. Sao autoridades da policia criminal, para efeitos
previstos no Cédigo de Processo Penal e na Lei da organi-
zagdo de investigacdo criminal, os seguintes funciondrios
da Policia Judiciaria.

a) O director nacional;
b) O director nacional adjunto;
¢) Os directores de departamento;

d) Os coordenadores superiores de investigacio
criminal;

e) Os Coordenadores de Investigagao criminal;

/) OsInspectores Chefes quando dirigem departa-
mentos de investiga¢ao criminal.

Artigo 8°

Competéncias processuais

1. As autoridades da policia criminal referidas no
artigo anterior tém ainda especial competéncia para, no
ambito da delegagio de competéncias para investigagio
criminal e das atribuicoes definidas na Lei da organizacio
de investigac¢do criminal, ordenar:

a) A realizacio de pericias a efectuar por organis-
mos oficiais, salvo os casos de diligéncias e ac-
tos reservados legalmente ao juiz e de assistir
a exames susceptiveis de ofender o pudor das
pessoas;

b) A realizacao de revistas, quando houver fortes
indicios de que alguém que se encontra em
lugar aberto ao publico ou sujeito a vigilancia
policial, oculta na sua pessoa quaisquer ob-
jectos relacionados com um crime ou possam
servir de prova;

¢) A realizagdo de buscas, com excepcio das do-
micilidrias, bem como as realizadas em escri-
torios ou domicilio de advogado, consultério
médico ou escritorio, gabinete ou consultério
de outros profissionais vinculados legal ou
estatutariamente a segredo, estabelecimentos
de comunicacio social e estabelecimentos uni-
versitarios, quando houver fortes indicios de
que os objectos referidos na alinea anterior ou
o arguido ou outra pessoa que deva ser detida
se encontram em lugar aberto ao publico ou
sujeito a vigilancia policial;

d) Apreensoes, excepto de correspondéncias ou as
que tenham lugar em escritério de advogado,
em consultério médico, estabelecimentos de
comunicacao social e estabelecimentos univer-
sitarios;

2. Ha detencao fora do flagrante delito, quando se
verifiquem os seguintes requisitos:

a) Se tratar de crime doloso punivel com pena de
prisdo cujo limite maximo seja superior a trés
anos;

b) Existirem indicios fortes de que a pessoa a deter
se prepara para fugir a ac¢io da justica;

¢) Nao for possivel, dada a situagdo de urgéncia e
de perigo na demora, esperar pela intervencao
da autoridade judiciaria.

3. Detencao em flagrante delito, quando no decurso de
revistas e buscas sejam apreendidos ao suspeito objectos
que tiverem servido ou estivessem destinados a servir
a pratica de um crime ou constituam seu produto, seja
punivel com pena de prisdo, ainda que com pena alter-
nativa de multa.

4. A realizacdo de quaisquer dos actos previstos no
numeros anteriores obedece, subsidiariamente, a trami-
tacdo do Codigo de Processo Penal, tem de ser de imediato
comunicada a autoridade judiciaria titular da direcgao
da instrucio para os devidos efeitos e sob as cominacoes
da lei processual penal e, no caso dos nimeros 2 e 3, o
detido tem de ser apresentado no prazo legalmente pre-
visto a autoridade judiciaria competente, sem prejuizo
de esta, se assim o entender, determinar a apresentacao
imediata.

Artigo 9°

Especificidades e exigéncias das funcoes

1. As fungbes da Policia Judiciaria sdo de caricter
permanente e obrigatoério, sendo a permanéncia nos ser-
vigos assegurada, fora do horario normal, por um servico
de piquete, que funciona de acordo com o regulamento
aprovado por portaria conjunta dos membros do Governo
responsaveis pelas areas da Justica e das Finangas.

2. Todo o pessoal da Policia Judiciaria tem o dever de
comunicar superiormente qualquer facto do seu conhe-
cimento que possa estar relacionado com a preparagao
ou execucdo de algum crime, quer se encontrem ou nao
a decorrer investigacoes.

3. O pessoal de investiga¢do criminal que tenha co-
nhecimento da preparagdo ou consumacio de algum
crime deve, em qualquer circunstancia, mesmo que se
encontre fora da sua area de actividade normal, tomar as
providéncias para evitar a sua pratica ou para descobrir
e prender, com respeito pela lei, os seus agentes.

Artigo 10°

Segredo de justica e profissional

1. Todos os actos praticados no dominio de investigagio
criminal e de coadjuvacido das autoridades judiciarias
estdo sujeitos ao segredo de justica nos termos da lei.

2. As acgbes de prevencgio, os processos contra-orde-
nacionais, disciplinares, de inquérito, de sindicancia, de
averiguacoes e ainda quaisquer factos com elas relacio-
nados estdo sujeitos ao segredo profissional.

3. O pessoal da Policia Judiciaria ndo pode fazer reve-
lagGes publicas relativas a processos ou sobre matéria de
indole reservada, salvo o que se encontra previsto neste
diploma sobre informacao publica e ac¢ées de natureza
preventiva junto da populacao e ainda o disposto nas leis
de processo penal.
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4. As declaracées a que alude o nimero anterior,
quando admissiveis, dependem de prévia autorizacio do
Director Nacional, ou a quem tenha sido delegada essa
competéncia, sob pena de procedimento disciplinar, sem
prejuizo da responsabilidade penal a que houver lugar.

Artigo 11°

Meios de identificagao profissional

1. As autoridades da policia criminal e ao restante
pessoal da carreira de investigac¢do criminal é atribuido
um cartao de livre-transito e um crachda, que utilizam
como meios de identificagdo profissional e de acesso nas
situacées e condigdes previstas no artigo seguinte.

2. Em accoes publicas, os funcionarios referidos no na-
mero anterior identificam-se através de quaisquer meios
que revelem inequivocamente a sua qualidade.

3. Para o pessoal de apoio e para o pessoal operario
ou auxiliar é emitido um cartdo de modelo préprio para
meros efeitos de identificacido profissional.

4. Os modelos dos meios de identificacio previstos nos
numeros anteriores sdo aprovados por portaria do mem-
bro do Governo responsavel pela area da Justica.

Artigo 12°

Direito especial de acesso

1. Os funcionarios mencionados no n° 1 do artigo ante-
rior, quando devidamente identificados e em misséo de
servico, tém livre acesso aos estabelecimentos e locais
referidos no n° 1 do artigo 4°, bem como a todos os de-
mais que possam ser sujeitos a ac¢oes de prevencido ou
investigacdo criminal e de coadjuvacao de autoridades
judicirias.

2. Na realizacado das ac¢bes de investigacdo criminal
ou de coadjuvacéo judiciaria, podem os mesmos funcio-
narios entrar, observadas as formalidades legais, em
quaisquer reparti¢gées ou servigos publicos, empresas,
sociedades comerciais, industriais e cooperativas, escri-
torios, aeroportos, portos e outras instalagdes que nao
sejam domicilio de cidad&os.

3. Quando se tratar de investigacées urgentes, destina-
das a conservacgdo da prova, a entrada prevista no nimero
anterior pode efectuar-se sem formalismos legais, sempre
que possivel na presenca de proprietarios, directores,
gerentes, representantes, responsaveis, encarregados e
equiparados ou empregados.

4. Quando as circunstancias o justificarem, pode o pes-
soal da investigagdo criminal, na realizagdo das acgoes
referidas nos nimeros anteriores, fazer-se acompanhar
de peritos ou de pessoal de apoio técnico especializado,
podendo o Director Nacional, quando as circunstancias
e o tipo de fungoes o justifiquem, emitir credenciais para
o efeito, com referéncia expressa ao local ou locais e pe-
riodos de validade.

5. Em todos os casos previstos nos numeros 2 e 3 é
sempre obrigatdria a elaboragédo de informagédo ou auto
respectivo, com descri¢do, nomeadamente, dos pressupos-
tos, fundamentos e resultados das investigacoes.

6. Os funcionarios titulares de livre transito e de
credencial emitida nos termos do artigo anterior podem
utilizar, mediante a sua exibi¢do, transportes publicos
colectivos terrestres, maritimos e aéreos nas viagens
realizadas em territorio nacional, devendo, porém, rela-
tivamente aos aéreos, ser ainda portadores de requisi¢io
emitida pelo director nacional ou pelo director nacional
adjunto que refira expressamente a viagem ou viagens
concretas a realizar.

Artigo 13°

Requisicao de auxilio e meios

Em situagdes de estado de necessidade, o pessoal da
investigacdo criminal, pode requisitar consoante as cir-
cunstéancias, por escrito ou verbalmente o auxilio ou os
meios necessarios e adequados a particulares.

Artigo 14°

Objectos que revertem a favor da policia judiciaria

1. Os objectos apreendidos pela Policia Judiciaria que,
nos termos da lei, venham a ser declarados perdidos ou
afectos provisoriamente a favor do Estado, ser-lhe-do
preferencialmente afectos, por despacho conjunto dos
membros do governo responsaveis pelas areas das Fi-
nancas e da Justica, designadamente quando:

a) Possuam interesse criminalistico, histérico,
documental ou museoldgico;

b) Se trate de armas, munigdes, viaturas, equipa-
mentos de telecomunicagoes e de informatica
ou outro com interesse para a instituigao.

2. A utilidade dos objectos a que se refere o nimero
anterior deve ser proposta pelo coordenador superior da
investigagdo criminal ou pelo coordenador da investi-
gacdo criminal no relatério final do respectivo processo,
com a concordancia do director nacional ou do director
nacional adjunto em caso de delegacao.

Artigo 15°
Impedimentos, recusas e escusas
1. O regime de impedimentos, recusas e escusas previs-
to no Cédigo de Processo Penal é aplicavel, com as devidas

adaptacoes, aos funcionarios de investigacdo criminal,
peritos e intérpretes da Policia Judiciaria.

2. A declaracio de impedimento e o seu requerimento,
bem como o requerimento de recusa e o pedido de escusa,
sao dirigidos ao director nacional adjunto, que depois de
ouvido o coordenador superior ou coordenador de inves-
tigacdo de quem o funciondrio directamente depende,
aprecia e decide definitivamente.

CAPITULO II

Estrutura Organica
Artigo 16°

Estrutura geral

1. A Policia Judicidria estrutura-se verticalmente e
compreende:

a) A Direccéo Nacional;

b) Departamentos de Investigacdo Criminal.
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2. Os servicos referidos no nimero anterior ficam di-
rectamente dependentes do director nacional, que fixa o
modo de dependéncia e de articulagao entre os servigos
centrais e os Departamentos de Investigagdo Criminal.

Secgao 1
Direcg¢ao nacional
Artigo 17°

Natureza e estrutura

1. A Direccéo Nacional é o 6rgéo superior da hierarquia
da Policia Judiciaria e compreende os seguintes 6rgaos
€ Servigos:

a) A Direccao Central de Investigacdo Criminal;
b) O Gabinete da Cooperagao Internacional,

¢) O Departamento de Informacio Criminal, Poli-
cia Técnica e Apoio Tecnolédgico;

d) O Laboratoério da Policia Cientifica;

e) O Servigo de Inspeccio e Disciplina;

f) O Gabinete de Pericia Financeira e Contabilis-
tica;

g) Servico de Armamento e Seguranca;

h) O Departamento de Recursos Humanos, Finan-
ceiro e Patrimonial;

t) O Centro de Formacao;
Jj) O Conselho Administrativo.

2. Podem ser criadas outros Departamentos de
Investigacdo Criminal, especializadas segundo areas de
criminalidade, com observancia do que se dispde no artigo
73° do presente diploma.

3. Junto do director nacional funciona o Conselho Su-
perior de Policia Judicidria.

Artigo 18°
Direccao

1. A Direcgdo Nacional é dirigida por um director na-
cional, coadjuvado por um director nacional adjunto.

2. O director nacional adjunto é, por ineréncia, o direc-
tor da Direc¢do Central de Investigagdo Criminal.

Subseccao 1
Director nacional
Artigo 19°

Competéncias do director nacional

1. Ao director nacional compete, em geral, dirigir
e coordenar superiormente a Policia Judiciaria e, em
especial:

a) Representar a Policia Judiciaria;

b) Presidir ao Conselho Superior da Policia Judi-
claria;

¢) Presidir ao Conselho de Administrativo;

d) Colocar os directores de departamentos;

e) Fixar o modo de dependéncia e articulagdo entre
subdirec¢io central, departamentos e depar-
tamentos de investigagao criminal;

f)  Decidir sobre a colocag¢io e informar sobre a
requisicio e o destacamento do pessoal para
outros organismos;

g) Emitir directivas, ordens de servico e instrugoes
que julgar convenientes;

h) Definir a estrutura organizacional, estabelecer
as dotagbes de pessoal e proceder a sua distri-
buicdo pelos servigos;

i) Determinar ou propor ao membro do Governo
responsavel pela area da Justica a adopcéo
de medidas organizativas e administrativas
tendentes ao aperfeicoamento e eficacia dos
Servicgos;

J)  Propor o provimento dos lugares vagos no quadro
da Policia Judiciaria;

k) Tomar o compromisso de honra e dar posse ao
pessoal da Policia Judiciaria;

l) Exercer o poder disciplinar, nos termos do dis-
posto na lei.

m) Orientar a elaboragao do plano de actividades e
orcamento da Policia Judiciaria;

n) Aplicar coimas em processos de contra-ordena-
¢do cuja instrucgio caiba a Policia Judiciaria;

0) Assegurar as accgoes de cooperacio e as relagoes
com outras entidades publicas e privadas que
nio estejam reservadas por lei a competén-
cia de outras entidades, podendo propor ao
membro do Governo responsavel pela area da
Justica protocolos, acordos ou outros instru-
mentos internacionais que as circunstancias
aconselhem;

p) Emitir pareceres e prestar informacgoées que lhe
forem solicitados pelo membro do Governo
responsavel pela area da Justica e pelo Pro-
curador-Geral da Reptblica;

q) Apresentar ao membro do governo responsavel
pela area da Justica, até a elaboracéo da pro-
posta de Orcamento, o plano de actividades;

r) Apresentar ao membro do governo responsavel
pela area da Justica e ao Procurador-Geral
da Republica, até 28 de Fevereiro, o relatdrio
anual de actividades;

s) Exercer as demais competéncias que lhe sejam
cometidas por lei ou regulamento.

2. O director nacional pode delegar as competéncias
referidas no nimero anterior no director nacional ad-
junto.

3. As competéncias referidas nas alineas a) e k) podem
ser delegadas em qualquer funcionario, sendo que, no
caso da ultima, a delegacdo sé pode recair em pessoal
dirigente.
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Artigo 20°
Substituicao
Nas suas auséncias e impedimentos o director nacional
¢é substituido pelo director nacional adjunto.
Subseccao 11
Director nacional adjunto
Artigo 21°

Competéncias do director nacional adjunto

1. Compete ao director nacional adjunto coadjuvar di-
rectamente o director nacional, exercer as competéncias
que lhe forem delegadas e dirigir a Direcgao Central de
Investigacdo Criminal.

2. Na chefia da Direcgéo Central de Investigagdo Crimi-
nal, compete, em especial, ao director nacional adjunto:

a) A representacdo do departamento que dirige;

b) Orientar e coordenar, a nivel nacional, as acgoes
de prevencao, de investigacdo e coadjuvacgao
das autoridades judiciarias relativamente a
crimes da sua competéncia e das unidades
organicas e funcionais que dela dependem;

¢) A emissido de directivas, ordens de servigo e
instrucgoes que julgar convenientes;

d) A distribuic¢ao do pessoal pelos servigos, exercen-
do sobre eles os demais poderes que lhe forem
delegados;

e) O exercicio do poder disciplinar, nos termos do
disposto na lei.

f) A elaboracido e apresentacdo de propostas ao
director nacional de medidas tendentes a me-
lhoria do funcionamento dos servicos;

g) O fornecimento de informacées e emisséo de pa-
receres que lhe forem solicitados pelo director
nacional;

h) A apresentacio do plano de actividades para o
ano seguinte, até a elaboracgio da proposta de
or¢camento;

i) A apresentacdo trimestral, ao director nacional,
dos dados estatisticos respectivos e, até 31 de
Janeiro, do relatério anual das actividades;

Jj) Exercer as demais competéncias que lhe forem
delegadas e subdelegas pelo director nacional.
Artigo 22°
Substituicao
O director nacional adjunto é substituido, nas suas
auséncias, impedimentos e em caso de vacatura de lugar,
por um Coordenador Superior de Investigagdo Criminal

ou por um Coordenador de Investigagdo Criminal que for
designado pelo director nacional.

Subseccéao 11T
Directores de departamento
Artigo 23°

Competéncias do director de departamento

1. Compete ao director de departamento:

a) Representar a unidade organica que dirige;

b) Coadjuvar directamente o director nacional ou
o director nacional adjunto, nas respectivas
areas de competéncia;

¢) Dirigir, orientar e coordenar a unidade organica
nos dominios da respectiva competéncia;

d) Emitir ordens e instrugdes tendentes a exe-
cucdo das directivas, despachos e instrugoes
permanentes de servigo cuja aplicacdo deva
assegurar,

e) Distribuir o pessoal pelos servicos que dirige;
f) Exercer o poder disciplinar;

g) Emitir informagoes e pareceres que lhe forem
solicitados pelo director nacional ou pelo di-
rector nacional adjunto;

h) Apresentar superiormente, até 31 de Janeiro, o
relatério anual de actividades;

i) Exercer as competéncias que lhe forem delega-
das ou subdelegadas.

2. O director de departamento pode assumir directa-
mente a direccdo e chefia de qualquer dos servicos que
integram a respectiva unidade organica.

Artigo 24°
Substituicao
O director de departamento é substituido, nas suas

auséncias e impedimentos, por funcionario qualificado
que o director nacional designar.

Subseccao IV
Direccao central de investigacao criminal
Artigo 25°
Estrutura e Composi¢ao
A Direcgdo Central de Investigagdo Criminal é cons-

tituida por secgoes e brigadas centrais de investigacao
criminal e por um nucleo de expedientes e arquivo.

Artigo 26°
Composic¢ao das brigadas centrais de investigacao criminal
As brigadas centrais de investigacido criminal sio in-
tegradas por Inspectores.
Artigo 27°
Competéncias da direcg¢ao central de investigacao criminal
1. Compete a direcg¢éo central de investigagio criminal
orientar e coordenar, a nivel nacional as actividades de
prevencao, de investigacdo criminal e de coadjuvacao
das autoridades judicidrias, relativamente a seguintes
crimes:

a) Os referidos no n.” 2 do artigo 3° do presente
diploma;

b) Qualquer outros, cuja investigacao seja atribui-
da a Policia Judiciaria, e que, pela sua nature-
za, o director nacional entenda atribuir-lhe;

2. Compete ainda a direcgao central de investigacao cri-
minal, apoiar o Gabinete da cooperacdo internacional.
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Artigo 28°

Competéncias das secgdes centrais de investigacio criminal

As competéncias das seccoes centrais de investigacio
criminal sdo definidas pelo director nacional, sob proposta
do respectivo director nacional adjunto.

Artigo 29°
Chefia

1. As secgbes centrais de investigacdo criminal sdo
chefiadas por coordenadores de Investigagao Criminal.

2. As brigadas centrais de investigacido criminal sdo
chefiadas por Inspectores Chefes.

Subseccado V
Gabinete da cooperacao internacional
Artigo 30°

Estrutura
O Gabinete da Cooperacdo Internacional:
a) O Centro de Documentacao Internacional;

b) O Servico de Traducéao e Cifra.
Artigo 31°

Competéncias

1. Compete ao Gabinete da Cooperagéo Internacional
assegurar as relagdes e a cooperagdo entre os 6rgaos e
as autoridades de policia criminal cabo-verdiana e os
outros servi¢os publicos nacionais com as organizagoes
internacionais de cooperagao de policia criminal, desig-
nadamente a Interpol.

2. Compete, em especial, ao Gabinete da Cooperacao
Internacional:

a) Corresponder-se directamente com as entidades
referidas no nimero anterior;

b) Executar e promover, nos termos e limites da
lei e do Estatuto da Organizacgéo Internacional
de Policia Criminal, a execuc¢io das diligéncias
que lhe forem solicitadas pelos seus congéneres
estrangeiros;

¢) Promover a realizagdo de diligéncias que, em
matéria de investigacdo criminal, devam ser
executadas pelas autoridades competentes;

d) Receber e encaminhar as autoridades estrangei-
ras de policia criminal os pedidos de detencao
provisoria que devam ser executados no ambito
dos processos de extradicao;

e) Proceder ou mandar proceder a detencio de
individuos sob pedido oficial de extradigéo,
promovendo a sua apresentagio ao ministério
publico do tribunal competente;

f) Providenciar pela entrega dos cidadaos ja extra-
ditados por decisdo com transito em julgado as
autoridades legitimas do Estado requerente;

g) Colaborar na remocao para territério nacional
dos extraditados para Cabo Verde e acordar
com as autoridades estrangeiras a data e a
forma da sua execucio;

h) Dar cumprimento as directrizes e recomenda-
coes de servico emanadas pelo Secretariado-
Geral da Organizacéo Internacional de Policia
Criminal;

i) Propor superiormente a adopgido de medidas
susceptiveis de contribuir para a prevencgao
e repressao da criminalidade, especialmente,
internacional, promovendo a aplicacdo das
recomendacdes e resolucbes aprovadas pela
Organizagdo Internacional de Policia Crimi-
nal;

Jj) Estabelecer estreita colaborac¢io com as autori-
dades policiais e outras entidades, designada-
mente as de fronteiras, aduaneiras, portuarias,
aeroportuarias e a Guarda Costeira Nacional,
procedendo ao intercambio de informagdes re-
lativas a criminosos internacionais e a difusao
de documentacao de interesse policial;

[) Solicitar autorizacio e dar prévio conhecimento
as autoridades estrangeiras para a deslocacao
a0s seus paises, em servico, de autoridades ou
entidades policiais cabo-verdianas;

m) Coordenar a participagdo da Policia Judiciaria
nas instancias competentes no quadro da coo-
peracédo policial internacional;

n) Proceder a gestdo relativa a colocacéo de oficiais
de ligagdo cabo-verdianos no estrangeiro ou
estrangeiros em Cabo Verde.

Artigo 32°

Competéncias do centro de documentacéao internacional

1. Compete ao Centro de Documentagio Internacio-
nal:

a) Receber, seleccionar, difundir e arquivar a do-
cumentacio respeitante a criminosos interna-
cionais procedendo a organizacio do respectivo
ficheiro;

b) Elaborar fichas de nacionais e estrangeiros so-
bre os quais recaiam investigagoes requeridas
pelas autoridades competentes;

¢) Catalogar, difundir e arquivar a documentacéao
relativa a técnicas de investigagdo policial,
modus operandi, objectos relacionados com
crimes relativamente aos quais decorram
investigagdes a nivel internacional e, de um
modo geral, a documentacdo emanada do
Secretariado — Geral da Organizacao Interna-
cional de Policia Criminal e das autoridades
estrangeiras de policia criminal, quando sus-
ceptivel de interesse a cooperacio que deva ser
estabelecida com vista a prevencéo e repressao
da criminalidade.

2. O Ministério Publico promove o envio ao Gabinete
da Cooperacao Internacional das certiddes das sentengas
proferidas contra cidadaos estrangeiros condenados em
processo criminal.
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Artigo 33°

Competéncias do servigo de traducao e cifra
Compete ao Servigo de Traducgéo e Cifra:

a) Traduzir, codificar, descodificar e retroverter as
radiogramas e demais mensagens que para o
efeito lhe forem entregues;

h) Desempenhar as demais tarefas da sua especiali-
dade que lhe forem determinadas pelo director
nacional.

Artigo 34°
Direcc¢ao

O Gabinete da Cooperacédo Internacional é dirigido
pelo director nacional ou por um coordenador superior
ou por um coordenador de investigagdo criminal que ele
designar.

Artigo 35°

Condenacao de estrangeiros

1. Os tribunais enviam ao Gabinete da cooperacao in-
ternacional as certiddes das sentencas proferidas contra
cidadaos estrangeiros em foro criminal.

2. O servigo central responsavel pelo controlo de estran-
geiros comunica ao Gabinete da Cooperagao Internacio-
nal as expulsoes de estrangeiros que forem determinadas,
antes da sua efectivacao.

3. O servico central do departamento governamental
da 4rea dos estabelecimentos prisionais comunica ao Ga-
binete da Cooperacéo Internacional os factos relevantes
relativos ao cumprimento das penas aplicadas a cidadaos
estrangeiros.

Subseccao VI

Departamento de informac¢ao criminal, policia técnica e
apoio tecnologico

Artigo 36°

Competéncia

Ao Departamento de Informacdo Criminal, Policia
Técnica e Apoio Tecnoldgico compete:

a) Centralizar, manter e assegurar a gestao nacio-
nal da informacéo criminal;

b) Recolher, tratar, registar, analisar e difundir a
informacéo relativa a criminalidade conhecida
e participada pelos 6rgéaos de policia criminal,
pelos servigos aduaneiros e de seguranca;

¢) Realizar acc¢bes de prevencgio criminal e de coad-
juvacéo das autoridades judicidrias nacionais
e estrangeiras;

d) Centralizar e manter a gestdo da actividade de
policia técnica;

e) Recolher, tratar e registar vestigios identificado-
res, bem como apreciar e identificar vestigios
lofoscopicos;

f)  Gerir o sistema de telecomunicagées, Informati-
ca e conceder apoio tecnoldgico a investigagio
criminal;

g) Executar outras incumbéncias que lhe sejam
cometidas pelo director nacional.

Artigo 37°

Estrutura

1. O Departamento de Informacido Criminal, Policia
Técnica e Apoio Tecnolégico compreende os seguintes
sectores:

a) Informacdo Criminal;
b) Policia Técnica;
¢) Prevencio Criminal,;

d) Telecomunicac¢ées, Informatica e Apoio Tecno-
légico;
2. Os servigos referidos no nimero anterior podem
ser organizados por nucleos.

Artigo 38°

Competéncia do sector de informacéao criminal

1. O Sector de Informacédo Criminal desenvolve as
competéncias referidas nas alineas a) e b) do artigo 36°,
cabendo-lhe nomeadamente:

a) A catalogacido dos crimes, cujos agentes néo
foram descobertos, organizada por «modus ope-
randi», local e quaisquer outras circunstancias
ou referéncias uteis;

b) A catalogacgao da informacéo relativa aos esta-
belecimentos e locais referidos na alinea a) do
numero 1 do artigo 4°%

¢) Averificacdo e catalogacio das relacées mencio-
nadas no n° 3 a 5 do artigo 4°

d) O registo de delinquentes declarados perigosos,
na sua identificacio, antecedentes criminais,
classificacdo criminoldgica e especializacio
quanto a natureza das infrac¢bes cometidas e
modo de execucio;

e) O registo de elementos relativos a identifica¢io
dos agentes de crimes, bem como a dos sujeitos
a vigilancia policial;

f) A anotacfo periddica de informacées relativas
aos individuos indicados nas alineas d) e c)
em especial no que respeita ao seu paradeiro,
modo de vida e locais frequentados;

g) O registo de pessoas desaparecidas, sua identi-
ficacdo, sinais caracteristicos, circunstancias
e causa presumivel do desaparecimento;

h) O registo de cadaveres nao identificados e ano-
tacdo de elementos tteis a sua identificacio;

i) O registo de pedidos de captura, paradeiro, inter-
digdo de saida do pais, decisoes de expulséo e
de extradicdo, bem como de informacoes sobre
individuos expulsos ou extraditados de outros
paises para Cabo Verde;

J) A organizacio de ficheiro fotografico de delin-
quentes, elaborado segundo a natureza da
infraccao e perigosidade dos agentes;
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k) A recolha dos elementos necessarios a completa
identificagdo de detidos, arguidos e suspeitos;

l) A organizacgio de ficheiros de objectos relacio-
nados com a pratica de actos 1ilicitos;

m) A recolha de quaisquer outros elementos e
informacées Uteis a investigac¢do criminal,
incluindo o registo de caracteristicas fisicas,
sinais particulares e outros;

n) A organizacgio de indices remissivos.

2. Para efeitos do disposto no niimero anterior, os servi-
¢os do Ministério Publico e da Policia Nacional remetem
obrigatoriamente a Policia Judicidria copia ou duplicado
das participagoes dos crimes néo investigados por esta.

Artigo 39°

Competéncia do Sector de Policia Técnica

O Sector de Policia Técnica desenvolve as competéncias
referidas nas alineas d) e e) do artigo 36°, cabendo-lhe
nomeadamente:

a) Realizar inspecgoes aos locais dos crimes;

b) Elaborar relatorios e informagdes técnicas na
sequéncia das inspecc¢oes realizadas;

¢) Prestar colaboracdo técnica adequada a outras
entidades, nomeadamente as autoridades ju-
dicidrias;

d) Proceder arecolha, transporte, preservacao, tra-
tamento, registo e identificacio de vestigios;

e) Proceder a identificacdo de detidos ou arguidos;
f)  Proceder a identificacdo de cadaveres;

g) Proceder as diligéncias necessarias para o es-
clarecimento de falsas identidades;

h) Assegurar o cumprimento das solicita¢bes ex-
ternas a Policia Judiciaria no que concerne a
comparacio de impressoes digitais e respecti-
vas buscas;

i) Realizar os trabalhos fotograficos relativos a
reconstituigoes, vestigios, reportagens e repro-
ducoes;

J)  Efectuar o servigo de retrato “robot”.
Artigo 40°

Competéncia do Sector de Prevencao Criminal

O Sector da Prevencao Criminal desenvolve as compe-
téncias referidas no artigo 4° e na alinea c) do artigo 36°,
cabendo-lhe nomeadamente:

a) Cumprir mandados e pedidos de detengio e
pedidos de paradeiro emanados e solicitados
pelas autoridades judiciarias competentes
para o efeito;

b) Desenvolver accoes de prevencio criminal nos
locais onde a criminalidade mais se faz sentir,
em especial controlando os locais onde aflui
muito publico, como sejam os aeroportos,
terminais de camionagem, cais de embarque,
recintos de espectaculos, recintos desportivos,
mercados e feiras;

¢) Fiscalizar e vigiar salas de jogos, bares, hotéis,
pensdes e outros locais ou estabelecimentos
onde se suspeite de cometimento de accées
ilicitas ou ainda da presencga de individuos
suspeitos de se dedicarem a actividades deli-
tuosas;

d) Confirmar noticias ou denuncias anénimas,
canalizando-as para os 6rgaos competentes;

e) Proceder a acgbes de controlo, em articulagéo
com outras entidades policiais, através de
accoes de identificacdo de pessoas, em locais
suspeitos de serem frequentados por delin-
quentes;

f) Colaborar em acg¢oes de investigacdo dando apoio
a outros departamentos em buscas, vigilancias
ou detencoes;

g) Localizar pessoas desaparecidas, em especial
menores e adultos que sofram de doencas do
foro psiquiatrico e neurolégico, e ainda outras
pessoas cujos desaparecimentos possam, de
alguma forma, ser considerados estranhos ou
se suspeite terem sido vitimas de crime;

h) Recolher e tratar elementos referentes a iden-
tificacdo de cadaveres;

i) Cumprir mandados de condugdo de menores
em situacdo de risco, emitidos pelas entidades
competentes;

J) Fiscalizar os estabelecimentos que procedam as
transacgdes previstas nas alineas a) a e) don’1
do artigo 4°.

Artigo 41°

Competéncias do sector de telecomunicac¢oes, informatica
e apoio tecnologico

1. O Sector de telecomunicagdes, informatica e apoio
tecnologico desenvolve as competéncias referidas na ali-
nea f) do artigo 36°, cabendo-lhe nomeadamente:

a) Instalacio, exploracdo, manutencao e seguranca
criptografica dos sistemas de telecomunicagdes
da Policia Judiciaria, bem como a sua inter-
ligacdo a rede internacional da Organizacao
Internacional de Policia Criminal;

b) Aplicagoes informéticas e arquitectura da rede
de comunicacoes;

¢) Gestao e funcionamento dos equipamentos in-
formaticos e de telecomunicac¢des, bem como
das respectivas redes;

d) Transmissao, radio e comutagéo telefénica;

e) Apoio técnico as seccgoes de investigacio na pre-
vencao e investigagio criminal e nas ac¢des de
pesquisa e vigilancia;

f) Gerir os equipamentos e recursos necessarios
a realizacdo de pesquisa e vigilancia policial
e promover o desenvolvimento de projectos
tecnolégicos adequados.
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2. Ao Servico de Telecomunicacgdes, Informatica e Apoio
tecnoldgico compete, designadamente:

a) Conceber a arquitectura dos equipamentos e das
redes;

b) Garantir a operacionalidade, manutencéo, actu-
alizacdo e seguranca dos equipamentos e dos
seus suportes;

¢) Elaborar os pareceres necessarios a seleccéo
de equipamentos e sistemas de suporte ao
desenvolvimento e exploracdo dos sistemas
aplicacionais e da rede de comunicacgoes,
transmissio, radio e comutacio telefénica e
vigilancia;

d) Definir, executar ou coordenar a execucgio de
procedimentos de seguranca, confidencialidade
e integridade da informagio armazenada no
sistema informatico e transportada através
das redes de comunicacoes;

e) Apoiar os utentes na exploracgio, gestido e ma-
nutenc¢do dos equipamentos e das redes em
exploracéo;

/) Prestar apoio técnico a exploracao dos sistemas
de utilizacéo pessoal;

g) Formar e treinar os operadores;

h) Colaborar na formacio dos utentes das aplica-
coes e dos sistemas de comunicacao e explora-
¢ao.

Artigo 42°
Direcc¢ao
O Departamento de Informagao Criminal, Policia Téc-

nica e Apoio Tecnoldgico é dirigido por um coordenador
superior ou coordenador de investigacao criminal.

Artigo 43°
Dever de colaboracao
1. Para efeitos de registo policial, todas as autoridades
remeterao os respectivos boletins ao Departamento de

Informacado Criminal, Policia Técnica e Apoio Tecnol6-
gico.

2. Os servicos centrais dos departamentos governamen-
tais responsaveis pelos registos, notariado, identificacio,
estabelecimentos prisionais e os tribunais enviario ao
Departamento de Informagéo Criminal e de Policia Téc-
nica os elementos com manifesto interesse para efeitos
de registo.

Subseccao VII
Departamento de apoio a investigacao criminal
Artigo 44°

Composicao

1. O departamento de apoio a investigagdo criminal é
dirigido por um director.

2. S&o servigos de apoio a investiga¢do criminal os
referidos nas alineas d), e), f) e g) do ntimero 1 do artigo
17°.

3. Os servicos de apoio podem ser constituidos por:

a) Areas;
b) Sectores;

¢) Nucleos.
Subseccao VIII
Laboratorio de policia cientifica
Artigo 45°

Competéncias

1. Ao Laboratério da Policia Cientifica compete proce-
der as diligéncias ou exames que exigem conhecimentos
cientificos especializados, nomeadamente os relativos a
fisico-quimica, biologia, toxicologia, balistica, documen-
tacédo, fotografia, lofoscopia e desenhos criminalistico.

2. O Laboratorio da Policia Cientifica pode recorrer a
colaboragéo de outros estabelecimentos ou laboratérios
da especialidade ou propor que neles se efectuem os
exames.

3. Sem prejuizo do servigo da Policia Judiciaria e
demais 6rgéos da policia criminal a que deve apoio, a
colaboragéo do Laboratério de Policia Cientifica pode ser
extensiva a qualquer entidade ou servigos oficiais.

4. O Laboratério da Policia Cientifica submete ao
director nacional, para aprovacdo, e em cada periodo de
dois anos, os processos e mecanismos de acreditacio e
controlo de qualidade.

5. O Laboratério da Policia Cientifica goza de autono-
mia técnica e cientifica.
Subseccio IX
Servigo de inspeccao e disciplina
Artigo 46°
Competéncias
1. Ao Servigo de Inspec¢io e Disciplina compete actuar

nas areas de inspeccéo, auditoria e disciplina, cabendo-
lhe designadamente:

a) Proceder a instrugio de processos de inquérito,
disciplinares e de averiguagoes decorrentes do
exercicio do poder disciplinar;

b) Proceder a inspeccio dos servicos, propondo as
medidas adequadas no dominio da organiza-
c¢ao do trabalho, do desempenho e qualificacao
profissional.

¢) Dar parecer juridico nas matérias que lhe for
solicitado pelo director nacional.

2. O director do Servico de Inspeccéo e Disciplina dispoe
de livre acesso a todos os locais e servigos conexos com
as concretas actividades disciplinares, de auditoria ou
de inspecgao a seu cargo.

Subseccgao X
Gabinete de pericia financeira e contabilistica
Artigo 47°

Competéncias

1. Ao Gabinete de Pericia Financeira e Contabilistica
compete, designadamente:
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a) Realizar pericias contabilisticas, financeiras, eco-
némicas e bancarias e elaborar pareceres;

b) Coadjuvar as autoridades judiciarias, prestando
assessoria técnica nas fases de investigacéao,
de instrugdo e de julgamento.

2. O Departamento de Pericia Financeira e Contabi-
listica goza de autonomia técnica e cientifica.

Subseccao XI
Servico de armamento e seguranca
Artigo 48°

Competéncias

1. Ao Servigco de armamento e seguranca compete
actuar no ambito de seguranca de pessoas, instalagoes,
equipamentos, armamento e munigoes.

2. Ao servigo de armamento e seguranca compete,
designadamente:

a) Proceder a estudos, analises e testes dos equi-
pamentos em geral e dos de seguranca e ar-
mamento em especial, apresentando propostas
para aquisi¢ao de equipamentos, armamento
e municoes;

b) Guardar, conservar e distribuir os equipamen-
tos, armamento e respectivas munigoes;

¢) Proceder ao controlo e verificacdo anual indivi-
dual do armamento e munigées distribuidos,
mantendo actualizados os respectivos proces-
sos individuais dos funciondrios;

d) Proceder a defini¢do de padrdes e parametros
de avaliacio do treino de tiro a observar obri-
gatoriamente a nivel nacional;

e) Proceder a verificagido anual dos niveis de apuro
e destreza individual na utiliza¢do do arma-
mento;

f) Remeter as informacgoes individuais, nos ter-
mos da alinea anterior, ao Departamento de
Recursos Humanos, Financeiro e Patrimonial
para inclusido nos respectivos processos indi-
viduais;

g) Definir as normas e procedimentos na area da
prevencédo e seguranca das instalagoes;

h) Garantir a seguranga do pessoal, das instalagoes
e das matérias classificadas.
Subseccao XIT

Departamento de recursos humanos, financeiro
e patrimonial

Artigo 49°

Competéncias

Compete ao departamento de recursos humanos, fi-
nanceiro e patrimonial:

a) Centralizar, classificar e gerir toda a adminis-
tragdo de natureza bibliografica de interesse
para a Policia Judiciaria;

b)

c)

d)

Il

g)

h)
)
J)

k)

D

0)
D)

q)

t)

)

Organizar e gerir a divulgagdo da informacéo
sobre a Policia Judicidria, disponibilizando-a
em meios, redes e formatos adequados aos
diferentes publicos, interno e externo;

Promover e coordenar o relacionamento com os
6rgaos de comunicacéo social;

Planear e dinamizar a representacio da Policia
Judicidria, organizando eventos e apoiando
iniciativas relevantes;

Conceber, manter e desenvolver os sistemas de
documentacéo;

Garantir a actualizacio e promover e coordenar
0 acesso as aplicacoes e ficheiros informaticos
de natureza documental de acordo com as
normas de seguranca aplicaveis;

Garantir o acolhimento e acompanhamento das
entidades de policia congéneres que se deslo-
cam em servico ao territdrio nacional,

Assegurar a gestio previsional dos efectivos;

Proceder ao recrutamento e seleccéo de pessoal
em colaborac¢ao com o Centro de Formagéo;

Assegurar a gestdo das carreiras, nomeada-
mente a colocacdo, promocado, aposentacao,
disponibilidade e avaliacdo de desempenho;

Estabelecer e informar o Centro de Formacio
das necessidades de formacéo inicial para
ingresso, promocdo e progressio, formacio
especializada e em estagio, até 31 de Marco
de cada ano;

Assegurar apoio psicossocial e médico aos fun-
cionarios e garantir o acompanhamento dos
casos de absentismo;

Organizar e manter actualizados os processos
individuais dos funcionarios;

Elaborar pareceres juridicos relativos a gestéo
de recursos humanos e de pessoal.

Preparar e propor o orgamento;

Realizar estudos e andlises relativos a gestao
financeira e patrimonial;

Assegurar a normalizac¢do de procedimentos
no ambito financeiro das unidades orgéanicas,
elaborando instrugées adequadas;

Promover e organizar os procedimentos neces-
sarios a realizacdo de aquisi¢cdes de bens e
Servigos;

Verificar e controlar a legalidade da despesa;

Elaborar mapas e relatérios de execucéo ne-
cessarios ao adequado controlo e avaliacdo
or¢amental;

Assegurar a administracido das dotacgées or-
camentais, designadamente a requisicao de
fundos, a realizacio de pagamentos e o controlo
do movimento de tesouraria;
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v) Organizar a contabilidade e manter actualiza-
da a escrituracdo e os registos contabilisticos
obrigatorios;

w) Elaborar a conta de geréncia a submeter a apro-
vacao do conselho administrativo;

x) Assegurar a actualizac¢do do inventario dos bens
patrimoniais;

y) Gerir os meios de transporte e executar os pro-
cedimentos ordenados relativos a preparacao
de viagens por qualquer via;

z) Assegurar, em colaborac¢io com as demais de-
partamentos organicas, a administragao e o
controlo das instalacées e equipamentos;

aa) Realizar todas as tarefas e procedimentos rela-
cionados com economato, patrimoénio, arreca-
dacdo, reprografia, conservacao e higiene das
instalacoes;

bb) Assegurar todas as actividades decorrentes
da competéncia do Conselho Administrativo,
nomeadamente quanto a execucdo do plano de
despesas e a elaboracgio das contas de geréncia,
bem como processar vencimentos e proceder
aos pagamentos devidamente autorizados.

Artigo 50°
Direcc¢ao
O Departamento de Recursos Humanos, Financeiro e
Patrimonial é dirigido por um director de departamento.
Artigo 51°
Composicao
O Departamento de Recursos Humanos, Financeiro e
Patrimonial pode ser constituido por sectores e nucleos.
Subseccao XIII
Centro de formacao
Artigo 52°
Competéncias
1. O Centro de Formacgao compete programar e asse-
gurar a realizacio de acgoes de formacéo e de aperfeico-

amento do pessoal da Policia Judiciaria e colaborar nos
procedimentos de recrutamento e selec¢do de pessoal.

2. Compete, em especial, ao Centro de Formagao:

a) Preparar e ministrar os cursos de formacao
previstos no Estatuto do Pessoal;

b) Preparar e ministrar cursos de reciclagem e
de formacgdo especializada para o pessoal da
Policia Judiciaria;

¢) Planear e realizar ac¢bes de formagio no ambito
da organizac¢do administrativa, informatica,
documental, tratamento de informacéo e téc-
nicas auxiliares de investigacdo criminal;

d) Colaborar nos procedimentos de recrutamento
e seleccdo de pessoal e programar e executar
testes e provas de aptidao para candidatos ao
ingresso na Policia Judiciaria;

e) Organizar e acompanhar estiagios de pessoal;

f) Promover visitas de estudo, conferéncias, co-
léquio e outras iniciativas similares, com a
participacado de especialistas cabo-verdianos
ou estrangeiros, no dominio da investigacao
criminal;

g) Promover, periodicamente, a avaliacio dos efei-
tos da formac&o ministrada ao nivel da eficacia
dos servicos;

h) Realizar estudos sobre as necessidades de
recrutamento, formacio e outros que lhe for
solicitado pelo director nacional.

Artigo 53°
Direcc¢ao

O Centro de Formacao é dirigido por um Coordenador
Superior, Coordenador de Investiga¢cdo Criminal, ou
titular de licenciatura em area adequada, de reconheci-
da competéncia profissional, idoneidade e experiéncia,
nomeado pelo director nacional, sendo equiparado ao
director de departamento.

Subseccio XIV
Conselho administrativo
Artigo 54°

Natureza e composicao

1. O Conselho Administrativo é o 6rgao colegial de
gestdo administrativa, patrimonial e financeira da Policia
Judiciaria.

2. O Conselho Administrativo é composto pelo director
nacional, que preside, pelo director nacional adjunto e
pelo director do Departamento de Recursos Humanos,
Financeiro e Patrimonial.

Artigo 55°

Competéncias

1. Compete ao Conselho Administrativo a gestdo ad-
ministrativa, patrimonial e financeira, designadamente,
a aprovacio do orcamento, a administragio das dotagoes
or¢amentais e a aprovagao do relatério e da conta de ge-
réncia a submeter a julgamento, nos termos legais.

2. O conselho administrativo reine ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente sempre que
convocado pelo director nacional, por sua iniciativa ou a
solicitacdo de qualquer dos seus membros.

3. As reunides do conselho administrativo sdo secreta-
riadas por um funcionario do Departamento de Recursos
Humanos, Financeiro e Patrimonial a designar pelo
conselho, que elabora as respectivas actas.

Artigo 56°

Despesas confidenciais

1. A Policia Judiciaria pode realizar despesas sujeitas
a regime de despesas confidenciais, definido neste arti-
go, nos casos em que o conhecimento ou divulgagio da
1identidade dos prestadores de servigos possa colocar em
risco a sua vida ou integridade fisica ou o conhecimento
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de circunstancialismo da realizagdo da despesa possa
comprometer quer a eficicia quer a seguranca das acti-
vidades de investigacao e apoio a investigacao.

2. As despesas confidenciais sdo justificadas por docu-
mento do conselho administrativo, assinado obrigatoria-
mente pelo Director Nacional e pelo Director Nacional
Adjunto.

3. A prestacdo de contas das despesas realizadas ao
abrigo deste artigo, é feita perante o Procurador-Geral
da Republica, sem prejuizo da fiscaliza¢io sucessiva da
sua legalidade financeira pelo Tribunal de Contas.

Subsec¢io XV
Conselho superior da policia judiciaria
Artigo 57°
Composicao

1. O Conselho Superior da Policia Judiciaria é com-
posto por membros natos e por membros eleitos.

2. Sdo membros natos:
a) O director nacional, que preside;
b) O director nacional adjunto;
¢) Os directores de departamentos;

d) O director do gabinete da cooperacio interna-
cional;

e) O director do centro de formagao;

f) O presidente do 6rgio representativo do pessoal
de investigacio criminal.

g) Sao membros eleitos:

h) Um representante da categoria dos Coordena-
dores de Investiga¢do Criminal;

i) Dois representantes da categoria de Inspectores
Chefes;

Jj)  Trés representantes da categoria de Inspecto-
res;

k) Dois representantes do restante pessoal da Po-
licia Judiciaria.
Artigo 58°

Competéncia
Compete ao Conselho Superior:

a) Elaborar o projecto do seu regimento interno e
do seu regulamento eleitoral, a homologar pelo
membro do Governo responsavel pela area da
Justica;

b) Dar parecer, quando solicitado pelo director
nacional, sobre os assuntos de interesse para a
Policia, designadamente em matéria das suas
condi¢des de funcionamento;

¢) Pronunciar-se, com caracter consultivo, sobre
projectos legislativos que digam respeito a
Policia, quando para tal for solicitado pelo
director nacional;

d) Apresentar ao director nacional sugestoes sobre
medidas relativas a dignificagéo dos servigos e
a melhoria das condigdes sociais e de trabalho
do pessoal da Policia

e) Emitir parecer quando proposta a aplicacéo de
pena disciplinar de aposentacdo compulsiva
ou de demissio;

f) Emitir parecer sobre proposta de atribuicéo de
menc¢do de mérito excepcional, insignias ou
titulos e concessao de outros agraciamentos.

Artigo 59°

Sistema eleitoral

1. Os membros eleitos sdo escolhidos por voto secreto
e nominal de entre os elementos de cada uma das cate-
gorias, no que se refere ao pessoal de investigacio, e de
entre os elementos de todas as carreiras e categorias do
pessoal de apoio no que se reporta ao restante pessoal.

2. Sao membros efectivos os elementos mais votados
e suplentes os que lhes seguirem por ordem decrescente
de votos.

3. Em caso de empate, havera nova elei¢ido restrita
aos elementos em relacdo aos quails o mesmo se tiver
verificado.

Artigo 60°
Mandato

1. A duragdo do mandato dos membros eleitos é de
trés anos.

2. O mandato é renunciavel, mediante declaracéo es-
crita apresentada ao presidente do Conselho.

3. Os membros eleitos perdem o mandato quando:

a) Deixem de pertencer a categoria funcional pela
qual foram eleitos;

b) Tenham sido definitivamente condenados pela
pratica de crime doloso, desde que no exercicio
de fungbes ou por causa delas, ou por infracgao
disciplinar a que corresponda pena superior a
de multa;

¢) Se encontrem inabilitados ou fisicamente inca-
pazes por periodo superior a seis meses;

d) Faltem injustificadamente as reunides por duas
vezes consecutivas ou quatro interpoladas.

4. Em caso de rentncia ou perda de mandato, é chama-
do o suplente e, se tal for inviavel, procede-se a elei¢do
intercalar.

Artigo 61°
Funcionamento
1. O Conselho retune por convocagdo do respectivo

presidente, por sua iniciativa ou acolhendo sugestao de
qualquer um dos seus membros.

2. O Conselho reune ordinariamente uma vez em cada
semestre, sem prejuizo das reunides extraordinarias.
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3. O Conselho s6 pode deliberar quando estiverem
presentes, pelo menos, dois ter¢os do nimero total dos
seus membros.

4. As deliberacoes sdo tomadas por pluralidade de votos
dos membros presentes, cabendo ao presidente voto de
qualidade.

5. Atenta a matéria em apreciacio, o presidente pode
convocar para participar nas reunides, sem direito a voto,
os funcionarios que julgar conveniente, podendo ainda
convidar outras entidades se tal se revelar de especial
interesse para o desempenho das atribui¢ées da Policia
Judiciaria.

6. Os elementos eleitos para o conselho tém livre acesso
aos varios servigos da area que representem, com vista ao
acolhimento de sugestdes que visem o bom funcionamento
desses departamentos ou servigos.

7. O Conselho é apoiado administrativamente pelo
Departamento de Recursos Humanos, Financeiro e
Patrimonial.

Seccao 11
Departamentos de investigacao criminal
Artigo 62°

Estruturacao

1. Os departamentos de investigac¢éo criminal estrutu-
ram-se a semelhanca da Direc¢io Central de Investigacao
Criminal, com as devidas adaptacées, e podem ser cons-
tituidas por seccoes e brigadas de investigacao.

2. Os departamentos de investigacio criminal podem,
ainda, ser integradas por um arquivo de informacéo
criminal e por uma unidade administrativa, cujas compe-
téncias, a escala local ou regional e com as devidas adap-
tacoes, sdo 1dénticas as dos sectores do Departamento de
Informacgéo Criminal e de Policia Técnica.

3. Nos departamentos de investigagdo criminal podera
o membro do governo responsavel pela area da justica,
sob a proposta do director nacional, e ouvido o Procura-
dor-Geral da Republica, criar por portaria, um nucleo de
Laboratério de Policia Cientifica, habilitado a realizar,
nomeadamente, pericias lofoscépicas e operacées de fo-
tografia criminalistica.

4. A estrutura organizativa e a dotac¢io de pessoal dos
departamentos de investigacdo criminal sdo aprovadas
por despacho do director nacional.

Artigo 63°

Competéncias

1. Compete aos departamentos de investigacao crimi-
nal a prevengio, investigacao criminal e coadjuvacao das
autoridades judiciarias, relativos aos crimes da compe-
téncia da Policia Judiciaria cometidos na respectiva area
territorial de intervencdo e que nio sejam atribuidos a
Direccao Central de Investigacdo Criminal.

2. Sempre que as circunstancias o aconselhem ou
justifiquem, pode a Direcgdo Central de Investigacao
Criminal delegar, pontualmente, nos departamentos de
investigacdo criminal a realizac¢io de investigagoes que
sejam da sua competéncia ou solicitar-lhes que procedem

a quaisquer diligéncias, sem prejuizo, em qualquer dos
casos, da sua superior orientacio e coordenacgio, obser-
vando-se a disciplina fixada pelo director nacional.

3. Quando se tornar estritamente necessario, os de-
partamentos de investigacdo criminal podem exercer as
competéncias do Servigo de Telecomunicacgées, Informa-
tica e Apoio Tecnoldgico.

4. A area territorial e de accédo dos departamentos de
investigacdo criminal é definida por portaria do ministro
da justica, sob proposta do director nacional.

Artigo 64°
Direccao

Os departamentos de investiga¢ao criminal séo dirigi-
dos por Coordenadores Superiores ou por Coordenadores
de Investigacdo Criminal, nomeados por despacho do
ministro da Justiga, sob proposta do director nacional.

Artigo 65°

Competéncia dos dirigentes dos departamentos
de investiga¢ao criminal

1. O coordenador superior ou o coordenador de investi-
gacio criminal que chefiam os departamentos de inves-
tigagdo criminal tém competéncia conferida ao director
nacional adjunto, com as devidas adaptacgoes.

2. O director nacional pode delegar e subdelegar nestas
chefias a competéncia para despachar assuntos relativos
aos recursos humanos e administracéo geral dos respec-
tivos servigos.

Artigo 66°
Coordenador superior de investigacao criminal
1. Compete, em geral, ao Coordenador Superior:
a) Representar a unidade organica que dirige;

b) Coadjuvar directamente o director nacional e o
director nacional adjunto;

¢) Dirigir departamentos de investigacao criminal
ou outras unidades organicas equivalentes;

2. Compete, em especial e designadamente, ao Coor-
denador Superior:

a) Orientar e coordenar superiormente os respec-
tivos servigos;

b) Emitir ordens e instrugoes de servigo tendentes a
execucao das directivas, despachos e instrucoes
cuja aplicacdo deva assegurar;

¢) Distribuir os funciondrios pelas unidades orga-
nicas que dirija;

d) Emitir as informacées e pareceres que lhe forem
solicitados;

e) Exercer o poder disciplinar, nos termos do dis-
posto na lei;

f) Apresentar superiormente, até a elaboragio da
proposta do orcamento, o plano de activida-
des;

g) Apresentar superiormente, até 31 de Janeiro, o
relatério anual;
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h) Prestar assessoria técnica de investigacao crimi-
nal de elevado grau de qualificacio e responsa-
bilidade, designadamente na area de analise
de tendéncias da criminalidade, elaborando
estudos, relatérios e pareceres, representando
comissbes e grupos de trabalho que exijam
conhecimentos altamente especializados ou
uma visao global da organizacao;

1) Colaborar em accbes de formacao;

j)  Colaborar nas inspecgdes e auditorias aos ser-
Vigos;

k) Colaborar no exercicio do poder disciplinar, ins-
truindo processos de inquérito, disciplinares
e de averiguacdes decorrentes do exercicio do
poder disciplinar.

Artigo 67°

Competéncia dos coordenadores de investigacao
criminal na chefia de seccoes

1. Compete aos coordenadores de investigagao criminal
na chefia de seccoes:

a) Representar a sec¢ido que chefia;

b) Coadjuvar directamente o director e director
nacional adjunto;

¢) Elaborar o planeamento da investiga¢io crimi-
nal e assegurar o respectivo controlo operacio-
nal;

d) Emitir ordens e instrucgoes de servico tendentes a
execucio das directivas, despachos e instrucoes
cuja aplicacdo deva assegurar;

e) Distribuir o pessoal pelas brigadas;

f) Distribuir o servigo pelas brigadas e pelos
Inspectores Chefes e orientar, coordenar e
fiscalizar a sua execucio;

g) Gerir os recursos humanos e materiais e contro-
lar a sua eficacia;

h) Assumir a direc¢do das investigagoes de maior
complexidade;

i) Controlar a legalidade e a adequacio das opera-
¢oes, accgoes, diligéncias e actos de prevencao
e investigacdo criminal;

Jj) Elaborar despachos, relatérios e pareceres;

k) Participar em reunides, comissoes e grupos de
trabalho, tendo em vista preparar a tomada
de decisdo superior sobre medidas de preven-
¢ao e investigacio criminal ou de gestido que
interessem a organizacéo e funcionamento da
Policia Judiciaria;

l) Exercer o poder disciplinar nos termos do dis-
posto na lei;

m) Colaborar em acg¢bes de formagéo;,

n) Elaborar, até 31 de Janeiro, o relatério anual de
actividade da secc¢ao;

0) Analisar, até 31 de Dezembro, todos os processos
pendentes e ordenar o que julgar adequado
para a sua regularizacio.

2. Nas suas faltas e impedimentos, o coordenador de
investigac¢do criminal é substituido por um dos elementos
do pessoal de investigacao criminal que o director nacio-
nal designar, de entre os de mais elevada qualificacio
profissional.

Artigo 68°

Competéncias dos inspectores chefes na chefia de brigadas
Compete aos Inspectores Chefes na chefia de brigadas:

a) Coadjuvar directamente os coordenadores supe-
riores de investigac¢do criminal ou os coorde-
nadores de investigagao criminal;

b) Chefiar brigadas ou unidades organicas equiva-
lentes;

¢) Elaborar o planeamento operacional e assegurar
o respectivo controlo da execugio, sem prejuizo
do disposto na alinea ¢) do namero 1 do artigo
anterior;

d) Chefiar pessoalmente as diligéncias de inves-
tigacdo criminal, planeando, distribuindo e
controlando as tarefas executadas pelos ins-
pectores;

e) Controlar e garantir o cumprimento de prazos
processuais e das operacgoes, ac¢oes, diligéncias
e actos de investigagao criminal, elaborando o
respectivo relatério ou o sumario especificado
de concordancia com o relatério detalhado
elaborado pelo inspector;

f) Distribuir o servigo ou tarefas pelos Inspectores
e orientar, coordenar, fiscalizar e controlar a
sua execucao;

g) Assumir a direc¢do das investigagdes de maior
complexidade, sem prejuizo do disposto na
alinea h) do nimero 1 do artigo anterior;

h) Elaborar despachos, relatérios e pareceres,
tendo em vista preparar a tomada de decisdo
superior sobre medidas de prevencao e inves-
tigacao criminal.

i) Remeter ao Departamento de Informacao
Criminal e de Policia Técnica os elementos
susceptiveis de registo e tratamento;

Jj)  Executar outras tarefas de investigacao criminal
que lhe forem determinadas pelos superiores
hierarquicos;

k) Colaborar em acc¢oes de formacgio;

[) Substituir o coordenador de investiga¢do nas
suas faltas e impedimentos.
Artigo 69°
Competéncia dos inspectores
Compete ao Inspector executar, sob orientac¢io supe-

rior, os servicos de prevencao e de investigacao criminal
de que seja incumbido, nomeadamente:
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a) Realizar operacgdes, acgoes, diligéncias e actos
de investigagao criminal e os correspondentes
actos processuais;

b) Proceder a vigilancias ou detencées;

¢) Pesquisar, recolher, compilar, tratar e remeter as
respectivas unidades a informagao criminal com
mencio expressa na investigacio em curso;

d) Elaborar relatérios, informagoes, mapas, grafi-
cos e quadros;

e) Executar outras tarefas de investigacdo criminal
que lhe forem superiormente determinadas;

f) Colaborar em acg¢bes de formacao;

g) Conduzir viaturas de servi¢co quando superior-
mente autorizado.

CAPITULO III
Fiscalizacao e Disciplina
Artigo 70°
Fiscalizacao

1. A actividade da Policia Judiciaria é fiscalizada pelo
Ministério Pablico, nos termos dos nimeros seguintes.

2. O Ministério Publico exerce uma acgao fiscalizadora
permanente da actividade da Policia Judiciaria, cuja
natureza e ambito se definem pelos seguintes aspectos
fundamentais:

a) E inerente a dependéncia funcional prevista no
n.° 1 do artigo 2°

b) Decorre da direcgéo da instrugio penal legalmente
prevista, que cabe aquele 6rgédo do Estado;

¢) Tem como limites os poderes do membro do Governo
responsavel pela area da justica, que decorre do
preceituado no n.° 1 do artigo 1°, e a autonomia
no dominio do planeamento operacional e exe-
cucdo técnica das acgbes de investigacdo a que
se reporta o n.’ 3 do artigo 2°.

3. O Procurador-Geral da Republica pode, no entanto,
ordenar inspeccoes gerais periddicas aos processos cuja
investigacao criminal respectiva seja da competéncia da
Policia Judiciaria para fiscalizacédo de como aquela direc-
¢ao foi exercida e de como os actos de investigagio cri-
minal e da respectiva instrucéo penal foram praticados,
nomeadamente, quando ao cumprimento da Constitui¢io
e das Leis que os regem e tendo em vista, ainda, apurar
o seu grau de eficicia.

4. Em resultado de dados obtidos, em qualquer das
accoes de fiscalizacio referidas nos numeros anteriores,
pode o Procurador-Geral da Republica emitir directrizes
ou instrucoes genéricas que visem a melhoria da activi-
dade processual e o aumento da eficacia da investigagao
criminal.

Artigo 71°
Inquéritos, inspecgdes e sindicancias
1. O Procurador-Geral da Republica pode propor ao

membro do Governo responsavel pela area da justica a
realizacdo de inquéritos, inspecgbes e sindicancias aos

servicos da Policia Judiciaria, se entender que, da apre-
ciacdo dos dados referidos no n.° 3 do artigo anterior,
existe matéria indiciaria que o justifique, indicando o
ambito e o objecto de incidéncia.

2. A realizagio desses inquéritos ou sindicancias tam-
bém pode ser efectuada por solicitacio do membro do
Governo responsavel pela area da justiga ou por proposta
do director nacional, cabendo, em todos os casos, ao Mi-
nistério Publico a instrucgdo dos processos disciplinares
que devam seguir-se, sendo, no seu termo, submetidos a
decisdo daquele membro do Governo.

3. O Director nacional pode ordenar a realizacdo de
inquéritos, averiguacgdes, inspeccoes e sindicancias aos
servicos da Policia Judiciaria, para verificar o grau de
cumprimento e implementacao das orientacoes e decisoes
que visam a melhoria e eficdcia dos servigos.

4. As conclusées obtidas deverao ser dadas a conhecer ao
membro do Governo responsavel pela area da Justica.

Artigo 72°
Regime disciplinar

1. O regime disciplinar rege-se pelos principios e nor-
mas estabelecidos no Regulamento Disciplinar da Policia
Judiciaria.

2. Os funcionarios tém o dever de comunicar por es-
crito ao superior hierarquico competente os factos do
seu conhecimento que constituam infracc¢éo disciplinar.

3. O Director Nacional, o Director Nacional Adjunto,
os directores de departamentos, os Coordenadores Su-
periores e os Coordenadores de Investigagdo Criminal,
tém competéncia disciplinar sobre o pessoal que lhes esta
organica e funcionalmente subordinado.

4. O ambito da competéncia a que se refere o nimero
anterior é fixado pelo Regulamento Disciplinar da Policia
Judiciaria, a aprovar por diploma legal do Governo.

CAPITULO 1V

Disposicoes Diversas, Transitorias e Finais
Artigo 73°
Criacao e reorganizacao de servigos

1. Os servicos de Inspeccdes na cidade do Mindelo e
na cidade da Assomada passam a ser denominados de
Departamentos de Investigacdo Criminal da Policia Ju-
diciaria do Mindelo e da Assomada.

2. E elevada a categoria de Departamento de Inves-
tigacdo Criminal a Subinspecc¢do da Policia Judiciaria
do Sal.

3. Futuramente, o director nacional pode propor a
criacido de novos departamentos ou servicos, além dos
previstos no artigo 14° ou no n.° 1 deste artigo, noutros
Concelhos onde os indices de criminalidade, o justifi-
quem, desde que estudo prévio demonstre inequivoca e
cumulativamente:
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a) A existéncia desses indices de criminalidade;

b) A impossibilidade real de proceder com eficacia
as respectivas investigacées no quadro das
competéncias territoriais previstas neste di-
ploma;

¢) A previsdo fundamentada de disponibilidade
material de manutenc¢do ao longo do tempo de
meios adequados ao cumprimento dos objectivos
visados com a cria¢do do novo departamento.

4. A cria¢do dos novos departamentos é efectuada
por diploma do Governo, ouvido o Procurador-Geral da
Republica, nomeadamente sobre o referido na alinea a)
do nimero anterior.

5. O director nacional, quando as circunstancias o
justificarem, pode, a pedido do Procurador-Geral da
Republica, proceder ao destacamento do pessoal da in-
vestigacdo criminal para coadjuvar o Ministério Publico
nas comarcas onde nio se encontram sedeados departa-
mentos de investigacdo criminal.

6. Os departamentos referidos neste artigo ficam di-
rectamente dependentes do director nacional.
Artigo 74°
Regulamentacao
Serdo objectos de regulamentos organicos especificos,
sempre que se mostrar necessario, os demais aspectos néo
expressamente regulados por este diploma, respeitantes

a organizacio, atribuicoes, direccio e funcionamento dos
Servigos.

Artigo 75°
Legislacao complementar
O Regulamento Disciplinar, o Regulamento de Clas-
sificacdo e Louvores e o Regulamento de Colocagoes, sdo

aprovados por diploma préprio no prazo de noventa dias
apds a aprovacio do presente diploma.

Artigo 76°

Norma revogatoria

E revogado o Decreto-Legislativo n°® 4/93, de 12 de
Maio, que aprovou a organica da Policia Judiciaria,
com as alteracgoes introduzidas pelo Decreto-Legislativo
n° 5/97, de 5 de Maio.

Artigo 77°

Entrada em vigor

O presente Decreto-Legislativo entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros.

José Maria Pereira Neves — Marisa Helena do Nasci-
mento Morais.

Promulgado em 13 de Agosto de 2008.
Publique-se.

O Presidente da Reptblica, PEDRO VERONA
RODRIGUES PIRES.

Referendado em 14 de Agosto de 2008.

O Primeiro-Ministro, José Maria Pereira Neves.

Decreto-Legislativo n° 2/2008
De 18 de Agosto

Através do Decreto Legislativo n° 5/93, de 12 de Maio,
foi aprovado o Estatuto do Pessoal da Policia Judiciaria e
definido o seu quadro de pessoal, com o respectivo Plano
de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS).

Volvidos 15 anos, é evidente a necessidade da sua adequa-
cao arealidade presente. Com efeito, constitui preocupacao
do Governo dotar a Policia Judiciaria de capacidade para
responder eficazmente aos desafios que uma criminalidade
cada vez mais complexa e organizada coloca.

Da sua actuacio saira refor¢ado o sentimento de se-
guranga dos cidadaos.

Para a prossecucio desse objectivo sdo necessarios
meios materiais e adequados recursos humanos, nos
planos quantitativo e qualitativo, e uma estrutura or-
ganizativa flexivel e bem dimensionada.

Nesse sentido, procede-se a alteracdo do Estatuto do
Pessoal da Policia Judiciaria, pretendendo com isso,
por um lado, uma reestruturacéo adequada a realidade
actual, e por outro, a dignificacdo do seu pessoal, esta-
belecendo regras mais objectivas quanto a execugdo e a
valorizac¢do da vertente profissional.

Assim, considera-se o pessoal de investigacdo criminal
como um corpo especial, constituido em quadro privativo,
do qual também passam a fazer parte o pessoal de apoio
a investigagao criminal.

Ainda com vista a dignificagdo do pessoal de apoio a
investigacdo criminal, entendeu-se alterar a actual no-
menclatura dos cargos existentes, passando o respectivo
quadro a ser constituido por especialista superior, espe-
cialista superior adjunto e especialista auxiliar.

Igualmente se contempla a existéncia de cargos de
chefia no pessoal de apoio, com as categorias de chefe de
sector e chefe de nucleo.

Também é alterada a nomenclatura existente re-
lativamente as categorias do pessoal de investigacio
criminal, passando o referido quadro a ser constituido
por Coordenadores Superiores de Investigagdo Criminal,
Coordenadores de Investigacdo Criminal, Inspectores
Chefes e Inspectores tendo em vista, a um tempo, a
adequacao da nomenclatura desses cargos ao direito
comparado e, a outro tempo, a valorizagéo e dignifica¢ao
do referido pessoal.

Assim, a categoria de Coordenador de investigacéo
criminal corresponde a actual categoria de Inspectores,
de Inspectores chefes a de Subinspectores, de Inspector
a de Agente. Foi ainda criada, uma nova categoria, a de
Coordenadores Superiores de Investigagdo Criminal.

Em matéria de provimento, sem prejuizo da estrita ob-
servancia dos principios e regras que informam o regime
geral das bases da fungéo publica na matéria, adopta-se
um sistema proprio de recrutamento que procura compa-
tibilizar as exigéncias de uma gestao previsional flexivel
com o principio da igualdade de oportunidades e maior
grau de exigéncia no acesso a carreira de investigagio
criminal.



